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4D FRAMEWORK FOR RISKS & ETHIGS

DE CE AVEM NEVOIE DE GUVERNANTA?

Viteza fara directie este doar un accident care asteapta sa se intample.

in entuziasmul adoptiei Al, organizatiile risca sa sar& direct la executie si sa ignore
fundatia etica si operationala. De aceea, apoi se confrunta cu halucinatii, cu date
sensibile expuse, sau cu solutii care inca nu stiu ce problema rezolva.

GEI 4 PILONI

1D: DELEGARE

Inainte de a scrie un prompt, definim
mandatul Al-ului pentru acel task.
Problema pe care o rezolva Al-ul
trebuie sa fie extrem de clar definita,
iar rezultatul dorit trebuie sa fie
masurabil si usor de evaluat.

3D: DISCERNAMANT

Prin discernamant validam calitatea
procesului delegat catre Al.

Trebuie sa definim cum masuram
succesul, ce volum de erori e
acceptabil, ce facem daca modelul

greseste, cine auditeaza, cand.

RITUALUL DE GUVERNANTA

2D: DESCRIERE

Un prompt vag sau generic genereaza
rezultate mediocre.

Este important sa oferim Al-ului
contextul complet pentru succesul
acelui task si sa ii furnizdm un golden

set de exemple pozitive si negative.

4D:DILIGENTA

E important ca inovatia s& nu apara
mana in mana cu lipsa de conformitate.
Aici validam existenta unor bias-uri
ascunse in deciziile modelului, definim
felul in care protejam datele personale
si construim un audit trail reproductibil.

Matricea 4D se foloseste ca un audit preliminar pentru toate initiativele de

adoptie Al.

Nicio astfel de initiativa nu trebuie implementata fara sa clarificati urmatoarele:
e Ce date NU au voie sa paraseasca infrastructura proprie sub nicio forma? (ex:

date financiare neauditate, date HR).

e Cine este omul din bucla (human-in-the-loop) care valideaza output-ul Al-ului?
* Respectam normele legislative (ex: EU Al Act, GDPR) in aceasta instantg?
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